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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO

1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 3

2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 1,5

3. Raciocinio 2

4. Forma de expressado 1.5

5. Adequacdo da exposicao ao tempo previsto e ao plano de aula apresentado 2

para a banca examinadora
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DO MEMORIAL DESCRITIVO E PROJETO

DE ATIVIDADES ACADEMICAS

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 3
2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 2
3. Raciocinio 2
4. Forma de expressdo 15
5. Adequacdo da exposicdo ao tempo previsto 15
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Atividade Unidade de medida | Valoracao
1.1. Doutorado Titulo 120
1. Titul 1.2. Mestrado Titulo 70
.Ti
ulos 1.3. Especializagao Titulo 30
1.4. Graduagao Titulo 10
2.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior de graduagéo (3 pontos por ano) Ano 3
2.1.2. Exercicio de magistério no ensino superior de pds-graduagao stricto sensu (3 Ano 3
pontos por ano)
L 2.1.3. Atividades de docéncia em disciplinas nao regulares (graduagéo e pos-
2.1. Docéncia graduacao lato sensu, em cursos de extensao ou em atividades equivalentes (0,5 Atividade 0,5
pontos por atividade de docéncia) (pontuagdo maxima de 5 pontos
2.1.4. Exercicio de magistério na educacao basica (1 ponto por ano) Ano 1
2.1.5. Exercicio de outras atividades de ensino e extenséo (1 ponto por ano) Ano 1
. . L 2.2.1. Orientagéo de tese aprovada (3 pontos por tese) Tese 3
2.2. Orientagao ou supervisao - =
2.2.2. Coorientacao de tese aprovada (1,5 pontos por tese) Tese 1,5




2.2.3. Orientacao de dissertagdo aprovada (2 pontos por dissertagao) Dissertagao 2
2.2.4. Coorientagao de dissertagao aprovada (1 ponto por dissertagéo) Dissertacao 1
2.2.5. Orientagao de estagios, de iniciacao cientifica, de monitoria, de extensao, de
programas de treinamento (PET) ou do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagédo a Orientacao 1
Docéncia (PIBID) (1 ponto por orientagédo) (pontuagdo maxima de 20 pontos)
2.2.6. Orientacao de trabalho de concluséo de curso de graduacao ou monografia (1 . .
} ~ ~ . Orientacao 1
ponto por orientagdo — pontuagao maxima de 20 pontos)
22.17. §uperV|sao/or|entagao de estagio pos-doutoral concluido (3 pontos por estagio Estagio concluido 3
concluido)
2.3.1. Membro de banca examinadora de doutorado, livre docéncia ou de concurso Participagdo em 2
publico para carreira do magistério superior (2 pontos por participagao em banca) banca
2.3.2. Membro de banca examinadora de mestrado, de concurso publico para carreira CL
s Y e . Participagdo em
do magistério da educacgao basica ou concurso publico de pessoal técnico- b 1
- ) SR anca
administrativo (1 ponto por participagédo em banca)
2.3.Bancas e comissoes
2.3.3. Membro de banca examinadora de trabalho de concluséo de curso ou
monografia, de comissdo de selegao e de julgamento de bolsistas institucionais de Participagdo em 05
graduagéo (estagio, iniciagao cientifica, monitoria, extensao ou equivalentes)(0,5 banca ’
ponto por participagdo em banca — pontuagdo maxima de 10 pontos)
2.3.4. Membro de comissao organizadora de congressos, simpoésios e similares (0,5 Participagdo em 05
ponto por atividade — pontuagdo maxima de 5 pontos) banca ’
2.4 1. Certificado de aprovagao em concurso para professor titular ou equivalente (4 Certificado de 4
pontos por certificado — pontuacdo maxima de 8 pontos) Aprovacao
2.4.2. Certificado de aprovagao em concurso para professor adjunto ou equivalente (3 Certificado de 3
pontos por certificado — pontuagao maxima de 6 pontos) Aprovacao
2.4. Aprovagao em concursos |2.4.3. Certificado de aprovagdo em concurso para professor assistente ou equivalente Certificado de 2
publicos (2 pontos por certificado — pontuagao maxima de 4 pontos) Aprovagéao
2.4 4 Certificado de aprovacado em concurso para professor auxiliar ou equivalente (1 Certificado de 1
ponto por certificado — pontuagdo maxima de 2 pontos) Aprovagao
2.4.5. Aprovagédo em concurso para o magistério publico da educagao basica (0,5 Aprovagédo em 05
ponto por concurso — pontuagdo maxima de 1 ponto) Concurso ’
2.5. Atividades de capacitacdo |2.5.1. Realizagédo de estagio pos-doutoral (2 pontos por estagio de, no minimo, 4 Estagio Pos- 2
docente meses) doutoral




2.5.2. Realizagéo de estagio de capacitagao técnico-profissional (1 ponto por estagio

Estagio de

de, no minimo, 2 meses) Catp'am_tagao 1
écnica
2.5.3. Realizagao de curso de atualizagdo (no minimo 40 horas) (0,5 ponto para cada Curso de 05
curso — pontuagao maxima de 5 pontos) Atualizagao '
2.5.4. Realizacao de curso de aperfeicoamento (no minimo 180 horas) (1 ponto por Curso de 1
curso — pontuagdo maxima de 5 pontos) Aperfeigoamento
3.1.1. Arti,go publicado em plerlodlco cientifico com conselho editorial e revisao por Artigo publicado 10
pares (até 10 pontos por artigo)
3.1_.2. Artigo pub~l|cad9 em revista de divulgacao técnica ou cientifica (até 1 ponto por Artigo publicado 1
artigo) (pontuagdo maxima de 10 pontos)
3.1.3. Artlgo pypllcado em jornal ou site eletrénico (até 0,5 ponto por artigo) Artigo publicado 0.5
(pontuagdo maxima de 5 pontos)
3.1.4. Artigo ge atualizacao ou divulgacao Spontg) qe vista), relatos de experiéncia e Artigo publicado 1
resenhas (até 1 ponto por artigo) (pontuagdo maxima de 10 pontos)
3.1.5. Trabalho completo publicado em anais de eventos internacionais (até 1 ponto Trabalho publicado 1
por trabalho completo ou resumo expandido)
3.1_.6. Trabalho completo.publlcado em anais de eventos nacionais (até 0,5 ponto por Trabalho publicado 0.5
artigo ou resumo expandido)
3.1.7. Resumo publicado em anais <_:ie eventos nacionais e internacionais (até 0,5 Resumo publicado 0.5
3.1. Producio intelectual ponto por resumo — pontuagdo maxima de 5 pontos)

3.1.8. Autoria de livro de texto integral, contos, poesias, romances publicados (até 25 Livro o5
pontos por livro)
3.1.9. Coautoria de livro de texto integral publicado (até 15 pontos por livro) Livro 15
3.1.10. Organizador ou editor de coletdnea publicado, organizador de compilagées ou .

. : 3 ; Livro 3
antologia de literatura (até 3 pontos por livro
3.1.11. Capitulo de livro publicado (no maximo dois capitulos por livro e até 10
pontos por capitulo), conto ou poesia publicado em compilagdes ou antologia (até 10 Capitulo de livro 10
pontos por obra)
3.1.12. Tradugédo de livro na area de atuacéo (até 3 pontos por livro) Tradugéo de livro 3
3.‘! 13 Tradugao de artigo/trabalho (até 1 ponto por artigo/trabalho — pontuacao Traduggo de artigo 1
maxima de 10 pontos
3.1.14. Edigao revisada de livro de texto integral (até 3 pontos por livro) SelEE MEVEEER ¢ 3

livro




3.1.15. Patente depositada (até 2 pontos por patente) Patente depositada 2
3.1.16. Patente outorgada (até 3 pontos por patente outorgada) Patente outorgada 3
3.1 .17..Patente licenciada e produzindo (até 5 pontos por patente licenciada e Patente licenciada 5
produzindo)
3.1.18. Palestras proferidas (até 1 ponto por palestra — pontuagdo maxima de 10 Palestra proferida 1
pontos)
3.1.19. Apresentacgéao oral ou de posteres em eventos cientificos (até 0,5 ponto por
~ s Trabalho 0,5
trabalho — pontuagédo maxima de 5 pontos)
3.2.1. Membro de comité cientifico ou editorial de periddico cientifico (até 3 pontos por -
o Periédico 3
periddico)
3.2.2. Parecerista de periodico cientifico (até 2 pontos por periédico) Periédico 2
3.2.3. Consultor ad hoc qe agéncias de fomento a pesquisa ou pds-graduacao (até 2 Ano de atuagdo 2
pontos por ano de atuagao)
3.2. Comités cientificos 3.2.4. Coordenagéao de area (ou adjunto) ou comité de assessoramento de area nas
ro%is.sionais oua éncias’de agéncias de fomento a pesquisa ou pés-graduacao (até 5 pontos por atuagao de, no Ano de atuagao 5
P fomentog minimo, dois anos)
3.2.5. Presidente de sociedade cientifica ou de 6rgéo de gestao de classe (até 3 ~
= . . Ano de gestéo 3
pontos por gestao de, no minimo, dois anos)
3.2.6. Membro de diretorias ou conselhos de sociedades cientificas da area (até 2 =
~ Ano de atuagao 2
pontos por ano de atuagéo)
3.2.7. Membro de diretorias ou conselhos de 6rgaos de gestéo de classe (até 1 ponto =
- Ano de atuagao 1
por ano de atuagao)
3.3.1. Composig¢ao ou arranjo musical (até 5 pontos por obra) Composicao 5
3.3.2. Apresentagéo musical (até 1 ponto por obra) Apresentacao 1
3.3.3. Restauracao de obra artistica (até 3 pontos por obra) Restauracao 3
3.3.4. Curadoria de evento artistico (até 5 pontos por evento Curadoria 5
3.3 Produgdes artisticas e 3.3.5. Exposic¢ao de artes visuais (até 10 pontos por exposi¢ao) Exposicado 10
culturais 3.3.6. Obra de arte em acervo (até 3 pontos por obra) Obra de arte 3
3.3.7 Direcao de espetaculo, diregdo cinematografica, dramaturgia, roteiro, producéo .
X . Direcao 10
ou coreografia (até 10 pontos por obra)
3.3.8 Direcao de fotografia, dire¢ao de arte, composigéo de trilha sonora ou
sonoplastia,dire¢cao de produgao, assisténcia de diregao, cenario, figurino, Direcao 5

maquiagem, iluminagao, preparagao vocal ou corporal (até 5 pontos por obra)




3.3.9 Elenco cinematografico, cénico, performatico ou coreografico (até 5 pontos por

obra) Obra 5
3.3.10 Participagédo em festivais e mostras com obra artistica (até 1 ponto por CL
L Participagao 1
participagao)
3.4.1 Coordenador de congressos, simpdsios, seminarios e similares (até 0,5 ponto Evento 05
por evento) (pontuacdo maxima de 2 pontos) ’
3.4.2 Assessorias técnicas e consultorias autorizadas (até 0,5 ponto por atividade) Atividade 05
(pontuagdo maxima de 2 pontos) ’
3.4.3 Atividades técnicas de insergao social tecnologica (até 0,5 ponto por atividade) Atividade 05
(pontuagéo maxima de 2 pontos) ’
3.4 Outras atividades relevantes gfrifosP)remms académicos (até 2 pontos por prémio) (pontuagdo maxima de 10 Prémio 2
3.4.5 Outros trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem carater rotineiro (até Trabalho 05
0,5 ponto por trabalho) (pontuagdo maxima de 2 pontos) ’
3.4.6 Outras atividades relevantes consideradas pela banca (até 5 pontos pelo Coniunto 5
conjunto) I
3.4.7 Atividades profissionais desenvolvidas nos campos de conhecimento do Ano 3
concurso definidas no edital (3 pontos por ano)
4.1 Reitor ou equivalente (4 pontos por ano) Ano 4
4.2 Vice-reitor, pro-reitor ou equivalente (3 pontos por ano) Ano 3
4.3 Diretor de unidade universitaria ou equivalente ou diretor de érgao suplementar Ano 25
(2,5 pontos por ano) ’
4.4 Diretor de departamento administrativo, chefe de gabinete, vice-diretor, chefe
dedepartamento, coordenador de curso de graduagao e pés-graduagéao stricto sensu Ano 2
e s AT T ou equivalente (2 pontos por ano
ungoes Administrativos 4.5 Coordenador de coordenadoria administrativa ou equivalente, subchefe de
Universitarias Ano 1,5
departamento ou subcoordenador de curso (1,5 pontos por ano)
4.6 Coordenador de ensino, pesquisa, extensao, estagio ou equivalentes (0,5ponto Ano 05
por ano) ’
4.7 Membro titular de 6rgaos colegiados superiores ou equivalentes, excluidos os Ano 05
membros natos (0,5 ponto por ano) ’
4.8 Membro titular de 6rgaos colegiados de curso ou equivalentes, excluidos os Ano 05
membros natos (0,5 pontos por ano) ’
4.9 Coordenacao de curso de especializagao (1,0 ponto por curso) Curso 1




5 Atividades relevantes
desenvolvidas no periodo
anterior compreendido aos
ultimos dez anos

atividades profissionais consideradas relevantes exercidas no periodo anterior
compreendido aos ultimos dez anos de atividade profissional do candidato (desde que
a pontuacdo maxima a ser atribuida ndo exceda a 10 (dez) pontos no seu conjunto)

Conjunto

10
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